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1.Общие положения 

 
1.1. Реализуемая образовательная программа среднего профессионального обра-

зования ППКРС 
 

Образовательная программа (ОП) среднего профессионального образования (СПО) 

подготовки квалифицированных рабочих служащих (ППКРС) по профессии 20.01.01 

Пожарный, очной формы обучения, реализуемая в ГПОУ ЯО Ярославском кадетском кол-

ледже, представляет собой систему документов, разработанную и утвержденную в соот-

ветствии с запросами регионального рынка труда и работодателей на основе Федерально-

го государственного образовательного стандарта среднего профессионального образова-

ния по данной профессии (ФГОС СПО). 

ОП СПО ППКРС регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание образова-

тельного процесса, оценку качества подготовки выпускника по данной профессии вклю-

чая в себя учебный план, аннотации на рабочие программы дисциплин, профессио-

нальных модулей, практик и другие материалы, обеспечивающие качество подготовки 

обучающихся, а также календарный учебный график и методические материалы, обеспе-

чивающие реализацию соответствующей образовательной программы. 

Основными пользователями ОП СПО ППКРС являются: руководство, преподава-

тельский состав и студенты колледжа; государственные экзаменационные комиссии; спе-

циалисты и работодатели в соответствующей сфере профессиональной деятельности; 

уполномоченные государственные органы исполнительной власти, осуществляющие ак-

кредитацию и контроль качества в системе среднего профессионального образования. 

 

1.2. Цели образовательной программы среднего профессионального образования 

ППКРС 
 

Общими целями ОП СПО ППКРС являются: подготовка в области общеобразователь-

ных, общепрофессиональных знаний; получение среднего профессионального образова-

ния, позволяющего выпускнику обладать общими и профессиональными компетенциями, 

способствующими его востребованности на рынке труда, обеспечивающими возможность 

быстрого и самостоятельного приобретения новых знаний, необходимых для адаптации и 

успешной профессиональной деятельности в области проведения работ по предотвраще-

нию и тушению пожаров, спасению и эвакуации людей. 

 

 

      1.3. Нормативные правовые основы разработки образовательной программы 

ППКРС 

 

Нормативно-правовую базу разработки ОП СПО ППКРС составляют законы и доку-

менты: 

Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", 

Федеральный государственный образовательный стандарт среднего профессионального 

образования по профессии 20.01.01 Пожарный, утверждённый приказом Минобрнауки 

России от 02.08.2013 N 652 (Зарегистрировано в Минюсте России 20.08.2013 N 29481) 

(Приложение 1) 



 

 

Федеральный государственный образовательный стандарт среднего общего обра-

зования, утвержденный Приказом Министерства образования и науки Российской Феде-

рации (Минобрнауки России) от 17 мая 2012 г. N 413 г. Москва, зарегистрированного в 

Минюсте РФ 7 июня 2012 г. N 24480 

Положение о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные  

образовательные программы среднего профессионального образования, утвержденный 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 18 апреля 2013 г. 

N 291; 

 Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образо-

вательным программам среднего профессионального образования, утвержденный прика-

зом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 г. N 464; 

 Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования, утвержденный приказом Мини-

стерства образования и науки Российской Федерации от 16 августа 2013 г. N 968; 

 Порядок приема граждан на обучение по образовательным программам среднего 

профессионального образования, утвержденный приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 23 января 2014 г. N 36; 

 Приказ Минобрнауки России от 17.03.2015 N 247 "О внесении изменений в феде-

ральные образовательные стандарты среднего профессионального образования" (Зареги-

стрировано в Минюсте России 03.04.2015 N 36713); 

 Устав ГПОУ ЯО Ярославского кадетского колледжа; 

 Положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации обу-

чающихся ГПОУ ЯО Ярославского кадетского колледжа;  

 Положение о формировании фонда контрольно-оценочных

 средств;  

 Правила приема в ГПОУ ЯО Ярославский кадетский колледж. 

 
               1.4.Нормативный срок освоения образовательной программы 

 

Нормативный срок освоения ОП СПО ППКРС в очной форме обучения на базе основ-

ного общего образования - 2 года 10 месяцев. Получаемая квалификация – пожарный. 

 

1.5 Требования к абитуриенту 

 
Прием на обучение по ОП СПО ППКРС за счет бюджетных ассигнований бюджета   

является общедоступным, если иное не предусмотрено частью 4 статьи 68 Федерального 

закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации". 

 Зачисление абитуриентов осуществляется в соответствии с правилами приёма в ГПОУ 

ЯО Ярославский кадетский колледж.  

 

2.Характеристика профессиональной деятельности выпускников и требования к 

результатам освоения образовательной программы 

 
 2.1. Область и объекты профессиональной деятельности выпускника 

 
Область профессиональной деятельности выпускника: проведение работ по предот-

вращению и тушению пожаров, спасению и эвакуации людей, имущества и материальных 

ценностей во время и после тушения пожаров, техническому обслуживанию и устранению 



 

 

неисправностей в пожарной, аварийно-спасательной технике и оборудовании. 

Объектами профессиональной деятельности выпускника являются: пожары на различ-

ных природных, техногенных объектах и сопутствующие им процессы и явления; на-

селение, находящееся в опасных зонах пожара; материальные ценности, находящиеся в 

зонах пожаров; технологические процессы (тактика) тушения пожаров и проведения ава-

рийно-спасательных работ; пожарные машины, в том числе приспособленные для целей 

пожаротушения автомобили; пожарно-техническое вооружение и пожарное оборудова-

ние, в том числе средства индивидуальной защиты органов дыхания; огнетушащие веще-

ства; аварийно-спасательное оборудование и техника; системы и оборудование противопо-

жарной защиты предприятий; системы и устройства специальной связи и управления; ме-

дикаменты, инструменты и оборудование для оказания первой помощи пострадавшим при 

пожарах; иные средства, вспомогательная и специальная техника. 

 

2.2. Виды деятельности и компетенции 

 
Обучающийся по профессии 20.01.01 Пожарный готовится к следующим видам дея-

тельности: 

- Тушение пожаров, проведение аварийно-спасательных работ и несение службы в 

пожарных подразделениях. 

- Тушение пожаров и проведение аварийно-спасательных работ в составе звена газо-

дымозащитной службы (ГДЗС). 

- Ремонт и обслуживание пожарной и аварийно-спасательной техники. 

- Профилактика пожаров. 

Выпускник, освоивший ППКРС, должен обладать общими компетен-

циями, включающими в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость будущей профессии, проявлять к 

ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее дос-

тижения, определенных руководителем. 

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, 

оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты сво-

ей работы. 

ОК 4. Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения 

профессиональных задач. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональ-

ной деятельности. 

ОК 6. Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, клиента-

ми.  

ОК 7. Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных про-

фессиональных знаний (для юношей). 

Выпускник, освоивший ППКРС, должен обладать следующими профессиональными 

компетенциями, соответствующими видам деятельности: 

1. Тушение пожаров, проведение аварийно-спасательных работ и несение службы в 

пожарных подразделениях. 

ПК 1.1. Нести службу в пожарных подразделениях. 

ПК 1.2. Выполнять действия по сосредоточению сил и средств на пожаре.  

ПК 1.3. Выполнять работы по локализации и ликвидации пожара. 

ПК 1.4. Выполнять работы по спасению, защите и эвакуации людей и имущества.  

ПК 1.5. Выполнять аварийно-спасательные работы. 

2. Тушение пожаров и проведение аварийно-спасательных работ в составе звена газо-

дымозащитной службы (ГДЗС). 



 

 

ПК 2.1. Готовить к использованию средства индивидуальной защиты органов дыхания.  

ПК 2.2. Вести действия по тушению пожаров в составе звена газодымозащитной служ-

бы.  

ПК 2.3. Проводить аварийно-спасательные работы в составе звена газодымозащитной 

службы. 

3. Ремонт и обслуживание пожарной и аварийно-спасательной техники. 

ПК 3.1. Обслуживать пожарное оборудование, пожарную и аварийно-спасательную 

технику. 

ПК 3.2. Ремонтировать пожарное оборудование, пожарную и аварийно-спасательную 

технику. 

ПК 3.3. Хранить пожарное оборудование, пожарную и аварийно-спасательную технику. 

4. Профилактика пожаров. 

ПК 4.1. Осуществлять контроль соблюдения противопожарного режима на охраняемых 

объектах. 

ПК 4.2. Осуществлять контроль систем противопожарного водоснабжения на охраняе-

мых объектах и в районе выезда. 

ПК 4.3. Контролировать работоспособность и приводить в действие системы противо-

пожарной автоматики. 

 

3. Документы, определяющие содержание и организацию  

образовательного процесса 
 

3.1. Учебный план 

 
Учебный план определяет качественные и количественные характеристики образова-

тельной программы: объемные параметры учебной нагрузки в целом, по годам обуче-

ния и по семестрам; перечень дисциплин, профессиональных модулей и их составных 

элементов (междисциплинарных курсов, учебной и производственной практик); последо-

вательность изучения дисциплин и профессиональных модулей; виды учебных занятий; 

распределение различных форм промежуточной аттестации по годам обучения и по семе-

страм; распределение по семестрам и объемные показатели подготовки и проведения го-

сударственной итоговой аттестации (Приложение 2). 

Распределение объема времени, отведенного на вариативную часть учебных циклов 

ППКРС при разработке ОП СПО ППКРС по профессии 20.01.01 Пожарный, указано в по-

яснительной записке учебного плана. 

Дисциплины, относящиеся к обязательной части учебных циклов, учебной и производ-

ственных практик, являются обязательными для освоения всеми обучающимися. 

Максимальный объем учебной нагрузки обучающегося 54 академических часа в неде-

лю, включая все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы, 

всех учебных циклов и разделов образовательной программы. Максимальный объем ауди-

торной учебной нагрузки составляет 36 академических часов в неделю. 

Общая продолжительность каникул в учебном году составляет 8 - 11 недель, в том чис-

ле не менее 2-х недель в зимний период. 

ОП СПО ППКРС профессии 20.01.01 Пожарный предусматривает изучение следующих  

учебных циклов: 

общеобразовательный; 

общепрофессиональный учебный цикл; 

профессиональный учебный цикл и разделов: 

физическая культура; 

учебная практика; 



 

 

производственная практика; 

промежуточная аттестация; 

государственная итоговая аттестация. 

Общеобразовательный учебный цикл состоит из дисциплин, осваиваемых обучающи-

мися в пределах освоения среднего общего образования в профессиональной образова-

тельной организации. 

Общепрофессиональный учебный цикл состоит их дисциплин, профессиональный 

учебный цикл из профессиональных модулей в соответствии с основными видами дея-

тельности. В состав профессионального модуля входит один или несколько междисцип-

линарных курсов. При освоении обучающимися профессиональных модулей проводятся 

учебная практика и (или) производственная практика. 

Дисциплина "Физическая культура" предусматривает еженедельно 2 часа самостоя-

тельной учебной нагрузки, включая игровые виды подготовки (за счет различных форм 

внеаудиторных занятий в спортивных клубах, секциях). 

Получение СПО на базе основного общего образования осуществляется с одновремен-

ным получением среднего общего образования в пределах ППКРС на основе требова-

ний федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образо-

вания с учетом профиля получаемого профессионального образования. 

Срок освоения ППКРС в очной форме обучения для лиц, обучающихся на базе основ-

ного общего образования, увеличивается на 82 недели из расчета: 

 теоретическое обучение 

(при обязательной учебной нагрузке36 часов в неделю)                  57 нед. 

промежуточная аттестация                                                                       3 нед. 

каникулы                                                                                                     22 нед. 

Консультации предусматриваются из расчета 4 часа на одного обучающегося на каж-

дый учебный год. Формы проведения консультаций (групповые, индивидуальные, пись-

менные, устные) определяются образовательной организацией. 

В период обучения с юношами проводятся учебные сборы. 

 

3.2. Календарный учебный график 

 

Календарный учебный график представляет собой графическое отображение учебного 

процесса с указанием временных рамок продолжительности семестров, каникул, продол-

жительности теоретического обучения, промежуточной аттестации, учебной и производ-

ственной практик, а также сроки подготовки и проведения ГИА.  

 

3.3. Рабочие программы учебных дисциплин, профессиональных модулей,  

практик 
Рабочие программы дисциплин, профессиональных модулей, программы учебных и про-

изводственных практик разработаны в соответствии с ФГОС СПО по профессии 20.01.01 

Пожарный  преподавателями общеобразовательных дисциплин и дисциплин профессио-

нального цикла, мастерами производственного обучения, рассмотрены на заседаниях ме-

тодических комиссий и утверждены директором колледжа. 

 

Перечень рабочих программ по профессии 20.01.01 Пожарный 

Индекс по учебно-

му плану 

Наименование 

ОУП.01 Русский язык 

ОУП.02 Литература 

ОУП. 03 Родной язык 



 

 

ОУП.04 Иностранный язык 

ОУП. 05 История 

ОУП 06 Обществознание (включая экономику и право) 

ОУП 06.01 Обществознание 

ОУП 06.02 Экономика 

ОУП 06.03 Право 

ОУП 07 Химия 

ОУП. 08 Биология 

ОУП.09 Физическая культура 

ОУП.10 Основы безопасности жизнедеятельности 

ОУП.11 Астрономия 

УУП..1 Математика 

УУП. 2 Физика 

УУП.3 Информатика и ИКТ 

ДУП.1 Эффективное поведение на рынке труда 

ДУП.2 Экологическая безопасность/экология края 

УП Основы проектной деятельности 

ОП 01 Основы психологии экстремальных  ситуаций 

ОП 02 Пожарно-строевая подготовка 

ОП 03 Здания и сооружения 

ОП 04 Безопасность жизнедеятельности 

ОП 05 Пожарно-техническое вооружение (В) 

ПМ 01 Тушение пожаров, проведение аварийно-спасательных работ и 

несение службы в пожарных подразделениях 

ПМ 02 Тушение пожаров и проведение аварийно-спасательных работ в 

составе звена газодымозащитной службы (ГДЗС) 

ПМ 03 Ремонт и обслуживание пожарной и аварийно-спасательной 

техники 

ПМ 04 Профилактика пожаров 

ФК Физическая культура 

Программы учебных и производственных практик 

УП 01 Учебная практика 

ПП 01 Производственная практика 

УП.02 Учебная практика 

ПП. 02 Производственная практика 

УП 03 Учебная практика 

ПП.03 Производственная практика 

УП 04 Учебная практика 

ПП 04 Производственная практика 

  



 

 

3.4 Программа государственной итоговой аттестации 

 
Государственная итоговая аттестация выпускников, завершающих обучение по про-

фессии 20.01.01 Пожарный является обязательной и осуществляется после освоения обра-

зовательной программы в полном объеме. 

 Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников осуществляется в двух 

основных направлениях: 

- оценка уровня освоения дисциплин; 

- оценка компетенций обучающихся. 

К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не имеющий ака-

демической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план или индиви-

дуальный учебный план, если иное не установлено порядком проведения государствен-

ной итоговой аттестации по соответствующим образовательным программам. 

Государственная итоговая аттестация включает защиту выпускной квалификационной 

работы (выпускная практическая квалификационная работа и письменная экзаменацион-

ная работа). Обязательные требования - соответствие тематики выпускной квалификаци-

онной работы содержанию одного или нескольких профессиональных модулей; выпуск-

ная практическая квалификационная работа предусматривает сложность работы не ниже 

уровня по профессии рабочего, предусмотренного ФГОС СПО.   

 

4. Контроль и оценка результатов освоения образовательной программы ППКРС 

 

4.1.Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация обучающихся 

 
Оценка качества освоения ОП СПО ППКРС включает текущий контроль успеваемо-

сти, промежуточную аттестацию обучающихся. 

Текущий контроль и промежуточная аттестация студентов по каждой дисциплине осу-

ществляется посредством технологий, обеспечивающих объективность оценивания. Уро-

вень подготовки в процессе текущего контроля и промежуточной аттестации определяет-

ся оценками «5 (отлично)», «4 (хорошо)», «3 (удовлетворительно)», «2 (неудовлетвори-

тельно)», «зачтено», «не зачтено». 

Виды и сроки проведения текущего контроля знаний студентов устанавливаются рабо-

чей программой учебной дисциплины, профессионального модуля. 

Конкретные формы и процедуры текущего контроля знаний, промежуточной аттеста-

ции по каждой учебной дисциплине и профессиональным модулям разрабатываются пре-

подавателями колледжа самостоятельно и доводятся до сведения обучающихся в тече-

ние первых двух месяцев обучения. 

Текущий контроль знаний имеет следующие виды: входной, оперативный. 

Входной контроль проводится для выявления уровня знаний и умений студентов пер-

вого года обучения по общеобразовательным дисциплинам в форме, которую определяет 

преподаватель. 

Оперативный контроль знаний является формой контроля, цель которого заключается 

не в проверке знаний, а в активизации познавательной деятельности студентов, выделе-

нии главного в изучаемом материале и постановке проблемы. 

Промежуточная аттестация обучающихся осуществляется в форме зачетов, дифферен-

цированных зачетов и/или экзаменов. Зачеты и (или) дифференцированные зачеты прово-

дятся за счет часов, отведенных на освоение соответствующей дисциплины. Количество 

экзаменов в каждом учебном году в процессе промежуточной аттестации студентов по 

очной форме обучения не превышает 8, а количество зачетов и дифференцированных за-

четов – 10. 

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достиже-



 

 

ний поэтапным требованиям соответствующей ППКРС (текущий контроль успеваемости 

и промежуточная аттестация) созданы фонды оценочных средств, позволяющие оценить 

умения, знания, практический опыт и освоенные компетенции, включающие контрольные 

вопросы и типовые задания для практических занятий, контрольные работы, зачеты, эк-

замены, тесты, а также иные формы контроля, позволяющие оценить степень сформиро-

ванности компетенций обучающихся. 

Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации по профессиональным мо-

дулям разрабатываются, согласовываются с работодателем и утверждаются в установлен-

ном порядке. 

Для максимального приближения оценки знаний обучающихся в ходе промежуточной 

аттестации по профессиональным модулям к условиям их будущей профессиональной 

деятельности образовательной организацией в качестве внештатных экспертов привлека-

ются работодатели. 

 

4.2.Организация государственной итоговой аттестации выпускников 

 
Оценка качества освоения ОП СПО ППКРС включает государственную итоговую атте-

стацию обучающихся. 

Государственная итоговая аттестация выпускников проводится в соответствии с По-

рядком проведения государственной аттестации по образовательным программам СПО, 

Порядком проведения государственной итоговой аттестации по ОП СПО ППКРС. 

Для проведения государственной итоговой аттестации разработан Порядок проведения 

государственной итоговой аттестации по ОП СПО ППКРС, определяющий требования к 

содержанию, объему и структуре выпускной квалификационной работы, а также к проце-

дуре ее защиты. 

Порядок проведения государственной итоговой аттестации по ОП СПО ППКРС разра-

ботан и утвержден в установленном порядке. 

 

5. Ресурсное обеспечение образовательной программы среднего профессионального 

образования ППКРС 

 

5.1. Кадровое обеспечение 

 
Реализация ОП СПО ППКРС по профессии 20.01.01 Пожарный обеспечена педагогиче-

скими кадрами, имеющими высшее образование, соответствующее профилю преподавае-

мой дисциплины (модуля). Преподаватели, отвечающие за освоение обучающимися про-

фессионального учебного цикла, имеют соответствующее образование, соответствующее 

профилю преподаваемой дисциплины (междисциплинарного курса в рамках модуля), 

имеют опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы. 

Мастера производственного обучения обладают знаниями и умениями, соответствующи-

ми профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 

Преподаватели получают дополнительное профессиональное образование по програм-

мам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки, в профильных органи-

зациях не реже 1 раза в 3 года. 

 

 

5.2.  Учебно-методическое и информационное обеспечение 

 
ОП СПО ППКРС по профессии 20.01.01 Пожарный обеспечивается учебно- методиче-

ской документацией по всем дисциплинам, междисциплинарным курсам и профессио-

нальным модулям ППКРС. 



 

 

Внеаудиторная работа сопровождается методическим обеспечением и обоснованием 

расчета времени, затрачиваемого на ее выполнение. Реализация ОП СПО ППКРС по про-

фессии обеспечена доступом каждого обучающегося к базам данных и библиотечным 

фондам, формируемым по полному перечню дисциплин (модулей) ППКРС. Во время са-

мостоятельной подготовки обучающиеся обеспечены доступом к сети Интернет. Каждый 

обучающийся обеспечен не менее чем одним учебным печатным и/или электронным из-

данием по каждой дисциплине общепрофессионального учебного цикла и одним учебно-

методическим печатным и/или электронным изданием по каждому междисциплинарному 

курсу (включая электронные базы периодических изданий). Библиотечный фонд уком-

плектован печатными и/или электронными изданиями основной и дополнительной учеб-

ной литературы по дисциплинам всех учебных циклов, изданными за последние 5 лет. 

Библиотечный фонд помимо учебной литературы включает официальные, справочно- 

библиографические и периодические издания в расчете 1 - 2 экземпляра на каждые 

100 обучающихся.  

 

5.3. Материально-техническое обеспечение 

 
Реализация ОП СПО ППКРС по профессии 20.01.01 Пожарный обеспечена материаль-

но-технической базой, позволяющей осуществлять проведение практических занятий, 

междисциплинарной и модульной подготовки, учебной практики, предусмотренных 

учебным планом образовательной организации. Материально- техническая база соответ-

ствует действующим санитарным и противопожарным нормам. 

Все инструменты и рабочая одежда соответствуют положениям техники безопасности 

и гигиены труда, установленным в РФ. 

Реализация ОП СПО ППКРС обеспечивает: 

- выполнение обучающимися практических занятий, включая как обязательный компо-

нент практические задания с использованием персональных компьютеров; 

- освоение обучающимися профессиональных модулей в условиях созданной соответ-

ствующей образовательной среды в образовательной организации или в организациях в 

зависимости от специфики вида деятельности. 

При использовании электронных изданий каждый обучающийся обеспечен рабочим 

местом в компьютерном классе в соответствии с объемом изучаемых дисциплин. 

Образовательная организация обеспечена необходимым комплектом лицензионного 

программного обеспечения. 

Реализация ОП СПО ППКРС по профессии осуществляется на государственном языке 

Российской Федерации. 

 

Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и других помещений: 

 

№ пп Наименование 

 Кабинеты 

45 дисциплин по пожарному делу (тактики тушения пожаров и аварийно – 

спасательных работ, профилактики пожаров) 

21 безопасности жизнедеятельности и охраны труда 

1 основ оказания первой помощи 

1 психологии 

 Лаборатории 

ЛПЗ пожарной и аварийно-спасательной техники  

МПД по обслуживанию средств индивидуальной защиты органов дыхания (СИ-

ЗОД) 

 Мастерские 



 

 

 слесарная 

ЛПЗ ремонта и обслуживания пожарной техники и аварийно-спасательного обо-

рудования   

 Тренажеры, тренажерные комплексы 

Территория 

земельного 

участка 

для работы в условиях разрушенных зданий и конструкций (завалов) 

для работы на высотных объектах 

дымокамера 

ЛПЗ для работы с дорожно-транспортными происшествиями 

 Учебная пожарно-спасательная часть 

 Спортивный комплекс 

 спортивный зал 

 открытый стадион широкого профиля с элементами полосы препятствий? 

 стрелковый тир 

 тренажерный зал 

 учебная пожарная башня 

 Залы 

 библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет 

 актовый зал 

 

 

6.Характеристика социокультурной среды образовательной организации 
 

В колледже сформирована социокультурная среда, создающая условия, необходимые 

для всестороннего развития и социализации личности, сохранения здоровья обучающих-

ся, способствующая развитию воспитательного компонента образовательного процесса, 

включая развитие студенческого самоуправления, участие обучающихся в работе общест-

венных организаций, спортивных и творческих клубов. 

Воспитательная деятельность рассматривается как важная и неотъемлемая часть обра-

зовательного процесса и регламентируется нормативными документами и, в первую оче-

редь, Концепцией воспитательной деятельности, основной целью которой является социа-

лизация личности будущего конкурентоспособного специалиста со средним профессио-

нальным образованием, обладающего высокой культурой, интеллигентностью, социаль-

ной активностью, качествами гражданина-патриота. 

Организация воспитательной работы строится по следующим направлениям: формиро-

вание: 

- гражданско-правового самосознания; 

- профессиональной компетентности студента; 

- здорового образа жизни; 

 

Приобщение студентов к ценностям культуры и искусства, развитие студенческого 

творчества: 

- развитие самоуправления; 

- формирование экологической культуры; 

- социально-правовая защита и поддержка студентов; 

Ежегодно в колледже разрабатывается и утверждается план воспитательной работы, а 

также реализуются разнообразные проекты по различным направлениям воспитательной 

деятельности. Обучающиеся привлекаются к участию в мероприятиях различного уровня 

(колледж, городской, региональный, всероссийский, международный). 

Воспитательный процесс осуществляется согласно, выбранному направлению воспи-

тательной работы, которые были разработаны в соответствии с Законом РФ «Об образо-



 

 

вании», Международной конвенцией о правах и основных свободах человека, Федераль-

ной программой развития образования в России на 2015-2020 годы. 

Одна из главных задач воспитания – формирование нравственных качеств личности 

обучающегося. Направления, формы и методы воспитательной работы в ЯГПОУ ЯО Яро-

славском кадетском колледже осуществляются в проводимых мероприятиях, в следующих 

разнообразных формах работы (смотры, конкурсы, фестивали, выставки, викторины, кон-

церты и др.). 

Обучающиеся колледжа принимают активное участие как во внутриколледжных, так и 

в межколледжных, муниципальных и региональных культурно-массовых, общественных и 

спортивных мероприятиях, занимают призовые места, получают дипломы, грамоты и бла-

годарности.  


